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深化科研院所改革

提升原始创新能力试点

中国科学院依托重大科技基础设施的

建制化科研项目

项目名称： 

首席科学家（签字）：
项目依托单位及法人代表（公章+签字）：

项目参加单位：

联系人：
联系电话（手机）：                邮箱： 
前沿科学与基础研究局（筹）（主管处室）：

中国科学院前沿科学与基础研究局（筹）制

23年  月  日填

表1  简  表

	项目编号
	
	课题数
	

	项目名称
	

	起始年月
	     2023年     月
	结束年月        
	2028年   月

	依托单位
	

	任

务

类

型
	  10.基础研究    
11.基础数据积累

  20.应用基础研究
21.应用研究 

  30.试验发展
40.R&D成果应用

  50.科技服务
60.生产性活动
	
	所属学科
	学科编号

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	经费拨款计划

(万元)
	2023年
	2024年
	2025年
	2026年
	2027年

	
	
	
	
	
	

	研究团队
	总人数
	高级
	博士后
	在  读

博士生
	在  读

硕士生
	承  担

单位数

	
	（正式职工及博士后）
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	姓名
	性别
	出生年月
	职称/职务
	工作单位

（简称）
	手机号和邮箱
	签名

	项目

负责人
	
	
	
	
	
	
	

	课题一负责人
	
	
	
	
	
	
	

	课题二负责人
	
	
	
	
	
	
	

	课题三负责人
	
	
	
	
	
	
	

	……
	
	
	
	
	
	
	

	……
	
	
	
	
	
	
	


备注：课题级负责人不少于50%为45岁以下的青年科研人员

编写提纲

一、立项依据
对标国家重大需求，说明立项的必要性和紧迫性，包括项目的科学意义，或拟解决国家重大需求中的科学问题或关键技术问题。
二、研究目标及指标

（一）五年总目标

（二）年度目标（表2）

（三）预期成果及指标

*明确说明关键技术和重大科学成果等内容，不以论文数量等为考核指标。

三、研究方案
（一）主要研究内容

针对拟解决的重大科学问题和关键技术问题，开展的主要研究内容。
课题设置

    主要包括：各课题的研究目标、主要研究内容、参研人员基本情况等。
研究计划

包括拟采用的研究方法、技术路线和年度计划等。

研究基础与可行性分析

在相关研究领域的研究积累、建制化科研组织实施的优势，包括：现有布局情况、相关研究基础、国内外的地位和影响等。

*如项目以解决国家战略需求底层科学问题为目标，并最终应用于产业部门，鼓励产业部门（或企业）投入经费和人员，开展联合攻关，确保研究成果可应用。

*鼓励根据重大科学问题研究的需要，组织多设施、多单位联合攻关。
四、依托的国家重大科技基础设施和其他大科学装置
列出需要使用的国家重大科技基础设施等，分析这些装置对研究内容的支撑性。
五、组织管理方案

（一）项目组织管理体制

主要包括：项目负责人、项目管理组织结构及职能等。

（二）项目运行管理机制

主要包括：项目承担单位与设施依托单位之间的分工协作、科研人员与设施技术人员的合作方式、知识产权管理、经费与人才配置、任务分配等。

六、人才队伍建设方案

主要包括：青年科技骨干的培养和引进计划，吸引优秀科学家用户的举措（建线站等）。要明确数量和举措。
七、经费方案

	经费使用年度计划
	2023年
	2024年
	2025年
	2026年
	2027年

	单位一（名称）
	
	
	
	
	

	单位二（名称）
	
	
	
	
	

	单位三（名称）
	
	
	
	
	

	……
	
	
	
	
	

	总经费（万元）
	
	
	
	
	


*经费实行包干制，无需编制项目预算，只需提出项目经费总量，单位间经费分配方案及年度经费使用计划。不得分摊院所公共管理和运行费，不得开支罚款、捐赠、赞助、投资等；具体开支标准、开支范围，应按照国家有关科研经费管理规定，结合本单位实际情况确定。
八、风险分析与控制

研判可能产生的各类风险，提出针对性的预防和应对举措。

表2  年度目标
	年份
	年度目标
	重要任务的时间节点

	2023年
	
	

	2024年
	
	

	2025年
	
	

	2026年
	
	

	2027年
	
	


九、有关单位签章
	首席科学家承诺：

本人承诺在计划执行期内，将全时在中国科学院工作，直面挑战，不回避难题，确保完成科研任务。同时，遵守国家和我院的相关管理规定，遵守科学道德和诚信要求，不发生科研不端行为。
项目首席科学家（签字）                 年   月   日

	项目依托单位意见：

保证为团队科研任务的实施提供或创造一切必要的条件，并且严格执行各项管理规定。
法人代表（签字）                      依托单位（公章）

年   月   日


学科





编号
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